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DISPENSA DE LICITACAO N° 00001/2024
ART. 75, INCISO |l DA LEI 14.133/2021

O Municipio de Casinhas, estado de Pernambuco, por meio do Fundo Previdenciario do Municipio
de Casinhas, endereco na Rua Severino Augusto de Miranda, s/n — Centro - Casinhas-PE, CPF:
55.755-000, inscrito no CNPJ n°® 04.709.486/0001-92, torna publico que, realizard Dispensa, com
critério de julgamento menor preco por item, nos termos do Art. 75, inciso 11 da Lei 14.133, de 01
de abril de 2021; Decreto n° 141, de 28 de dezembro de 2023, e as exigéncias estabelecidas neste
Edital, conforme critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta,
observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

Data inicial para apresentacdo das Propostas e DIA 28/02/2024, A PARTIR DAS
Documentacoes: 08:00h

Data final para aprese_nta(;ao da_ls _Propostas e DIA 01/03/2024, ATE AS 13:00h
Documentacdes, no envio presencial:

Data final para apresentacdo das Propostas e
Documentagdes, no envio por e-mail:

Data do Julgamento das Propostas e

DIA 01/03/2024, ATE AS 16:00h

DIA 04/03/2024

Documentacdes:
REFERENCIA DO HORARIO HORARIO DE BRASILIA-DF
Endereco Eletrénico para envio das Propostas e .

. contratacoesfunpreca@gmail.com
Documentacdes:
Link do Edital: https://www.funpreca.pe.gov.br

1.0. DO OBJETO:

1.1.  Constitui o objeto desta Dispensa: Contratacéo de empresa especializada para prestacao
de servigos de locacdo, implantacdo e suporte permanente a utilizacdo de sistema de gestdo
previdenciaria integrado, para atendimento das necessidades do Fundo Previdenciario do
Municipio de Casinhas.

1.2. Compdem este Edital, além das condic¢des especificas, 0s seguintes documentos:
1.2.1. ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;

1.2.2. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;

1.2.3. ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO;

1.2.4. ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO.

2.0. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1.  As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentéria
prépria, prevista no orcamento do RPPS de Casinhas, para exercicio de 2024, na classificacdo
abaixo:

90.004 — Fundo Previdenciario de Casinhas
04.122.0901.2055 — Gestdo Administrativa do RPPS
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3.3.90.39 — Outros Servicos de terceiros pessoa juridica

3.0. DO VALOR ESTIMADO:

3.1. O valor global estimado para contratacdo ser de R$ 14.917,40 (quatorze mil novecentos e
dezessete reais e quarenta centavos).

P.

CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADE QTD. UNITARIO

TOTAL
Locacdo de Sistema Integrado de Gestéo
Previdenciaria, adequado para rotinas
especificas de Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS, composto por
1 modulos que poderdo ser individualmente Parcela 10 1.491,74 14.917,40
contratados pela Administracdo, a critério
dessa Ultima, sem prejuizo de suas
funcionalidades precipuas ainda que da nédo
implantacdo de outro determinado modulo.

Total 14.917,40

4.0. PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PRECO E DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO:

4.1. A presente Dispensa ficard ABERTA por um periodo de 03 (trés) dias Uteis, a partir da data
da divulgacdo no site, e os respectivos documentos deverdo ser encaminhados presencialmente na
sala de licitacGes e contratos ou por e-mail: contratacoesfunpreca@gmail.com, fazendo referéncia
a DISPENSA DE LICITACAO N° 00001/2024.
4.1.1.Limite para apresentacdo da Proposta de Preco, no envio presencial: 01/03/2024 até as
13:00 h;
4.1.2. Limite para apresentacdo da Proposta de Preco, no envio por e-mail: 01/03/2024 até as
16:00 h.

4.2.  Quando o interessado optar em efetivar a entrega da proposta e documento presencial, este
deverd acondicionar todos os documentos, declaracbes e proposta em envelope devidamente
identificado com o0 nome da empresa, CNPJ, e indicar o nimero da presente dispensa.

4.3. HABILITACAO JURIDICA, FISCAL E TRABALHISTA E HABILITACAO
TECNICA:
4.3.1.Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CARTAO CNPJ;
4.3.2.Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por acdes, documentos de
eleicdo de seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a
ultima ata de eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de
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44.

sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera
apresentado coOpia das leis que a instituiu; Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — MEI;
4.3.3.Regularidade para com a Fazenda Federal — Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
4.3.4.Certiddo Negativa da Fazenda Estadual da sede do licitante, ou outro equivalente, na
forma da lei;
a) Os licitantes sediados no Estado de Pernambuco deverdo apresentar a Certiddo de
Regularidade Fiscal, nos termos vigentes da lei.

4.3.5.Certiddo Negativa da Fazenda Municipal da sede do licitante, ou outro equivalente, na
forma da lei

4.3.6.Comprovacédo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
FGTS-CRF, apresentando a correspondente certiddao fornecida pela Caixa Econdmica
Federal;

4.3.7.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto—Lei n° 5.452, de 1°
de maio de 1943;

4.3.8.Declaracdo do licitante: de cumprimento do disposto no Art. 7°, Inciso XXXIII, da
Constituicdo Federal — Art. 68, Inciso VI, da Lei 14.133/2021 — ANEXO I1I.

4.3.9.Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidade e prazos com o0 objeto da licitacdo, mediante atestado(s)
fornecido(s) por Regimes Prdprios de Previdéncia Social, para as quais tenha a empresa
interessada executado servigos de fornecimento de software compativel com o objeto da
contratacao.

PROPOSTA DE PRECO:

4.4.1. A proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Modelo de
Proposta — ANEXO Il deste Edital.

4.4.2. As propostas de pregos que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagéao.

4.4.3.0s precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital,
devendo obedecer ao valor estimado pela administragéo.

4.4.4. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o fornecedor.

4.4.5. Os valores ofertados deverao ser liquidos, devendo estar neles incluidas todas as despesas
com impostos, taxas, fretes, seguros, embalagens, de quaisquer naturezas, que se facam
indispensaveis a perfeita execucdo do objeto desta contratacdo, j& deduzidos o0s
abatimentos eventualmente concedidos, bem como serem consignados na proposta com,
no maximo, duas casas decimais apds a virgula.

4.4.6. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Instrumento
e seus anexos, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condigdo que induza
0 julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

4.4.7. A proposta deverd obedecer aos termos deste Instrumento e seus anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificacdes ali contidas.
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5.0.

5.1

5.2.

6.0.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

4.4.8.Em caso de constatacdo de suposto preco inexequivel, o licitante obriga-se a enviar
demonstrativo de composicdo de custos, de modo a garantir, pelo agente de contratacéo,
0 auferimento ou ndo da exequibilidade dos precos, nos termos do art. 59 da Lei
14.133/21.

DO PAGAMENTO:

O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢cdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Mensalmente, para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo
de adimplemento de cada parcela.

Para realizacdo do pagamento, o licitante vencedor dever4d manter a regularidade fiscal
apresentada durante o processo de habilitacéo.

DO JULGAMENTO

Para o julgamento sera adotado o critério de menor preco total por item, atendidas as
especificacbes contidas no TERMO DE REFERENCIA deste Instrumento, desde que 0s precos
estejam iguais ou inferiores ao estimado.

A andlise técnica da proposta comercial que apresentar o menor pre¢o, bem como das demais
em caso de necessidade, além dos documentos de habilitacdo técnica serd processada pela
unidade/setor solicitante da aquisicao.

Caso a proposta comercial que apresentar o0 menor pre¢o ndo atenda as especificacdes técnicas
contidas neste Instrumento/Termo de referéncia, sera declarada vencedora a proposta comercial
que apresentar 0 menor preco dentre as que atendam aos requisitos técnicos e de qualificacdo
exigidos.

Em caso de ndo apresentacdo de propostas adicionais, serd solicitada, quando possivel,
documentacdo nos termos deste instrumento, da empresa que forneceu cotacao inicial com o
menor valor, para verificacdo de habilitacdo, no prazo de 24 horas Uteis.

Caso a empresa que cotou o menor valor ndo apresente a documentagéo solicitada no prazo,
podera ser convocada as demais.

Para fornecer o participante devera possuir a Certiddo de Débitos Relativos a Créditos
Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido valida bem como estar em situagdo regular
perante 0 FGTS, a Fazenda Nacional, a Justica Trabalhista. As condic¢des de regularidade acima
elencadas deverdo manter-se durante o decurso da contratacdo/fornecimento.

Né&o sera firmado contratagdo com participantes que estejam suspensos/impedidos de contratar.
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6.8. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste documento e seus anexos, o participante
sera declarado vencedor.

6.9. Qualquer contrariedade as decisdes tomadas durante o procedimento podem ser contestadas via
peticdo - sem efeito suspensivo - a ser enviada no e-mail: contratacoesfunpreca@gmail.com.

7.0. DO DESEMPATE

7.1. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:

a) Proposta final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagdo, formalmente solicitado pelo agente de contratacéo
responsavel pela condugdo do processo;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, mediante anélise de atestados de
capacidade técnica e suas comprovacdes de veracidade. O agente de contratacdo podera
efetivar diligéncias para atestar as informag0es constantes nos atestados apresentados;

c) comprovacdo de desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

7.2. Em igualdade de condicBes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servi¢os produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no estado de Pernambuco;

b) empresas brasileiras;

C) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 20009.

8.0. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

a - As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que é a
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo deste contrato, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo
expressa.

b - Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

¢ - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipoteses
permitidas em Lei.

d - Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
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f - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacédo formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante
justificativa, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado elimina-
los, com excecdo das hipoteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovagdo do cumprimento
de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigaces.

J - Os bancos de dados formados a partir da execugédo do objeto deste contrato, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados, conforme Art.
37, da Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagéo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de
dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao
desses dados pelo Contratante nas hipoteses previstas na LGPD.

k - O presente contrato esté sujeito a alteracfes nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados ANPD, por meio de opinides técnicas ou recomendacgoes,
editadas na forma da LGPD.

9.0. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

9.1. Sera designado pela Administracdo o Fiscal/Gestor do contrato que sera responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da sua execucdo, anotando em registro préprio as ocorréncias
relacionadas com a execu¢do do Objeto, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados.

9.1.1. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal/Gestor do contrato
deverdo ser encaminhadas aos seus superiores em tempo habil para adogdo das medidas
convenientes.

9.1.2. O acompanhamento da execucéo ficara a cargo da unidade requisitante dos servigos, atraves
do Gestor/Fiscal do contrato ou servidor por ele designado, nos termos do Artigo 25 da Lei n°
14.133/21, cujo acompanhamento ocorrera no local e hora determinado pela unidade requisitante,
da seguinte forma.
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9.2.Consideram-se aceitos e aprovados 0s servicos que, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
do recebimento provisorio e da entrega da Nota Fiscal, que ndo sejam contestados pela
CONTRATANTE, ap0s a emissdo da Ordem de Servico firmada pela autoridade responsavel.

9.3.Caso seja verificado alguma falha na execucdo, a CONTRATADA sera notificada pelo
Gestor/Fiscal do contrato e tera um prazo méaximo de até 03 (trés) dias Uteis para correcao.

10. DAS OBRIGACOES DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO
CABE AO FISCAL DO CONTRATO:

a. Responsabilizacdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo da prestacao
dos servicos;

b. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas
clausulas, assim como das condi¢des constantes na proposta apresentada, com vistas a
identificar as obrigacbes in concreto tanto da administracdo contratante quanto da
contratada;

c. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada, com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas de controle,
fiscalizacdo e acompanhamento do contrato;

d. Disponibilizar toda a informacdo necesséaria, assim como definido no contrato e dentro
dos prazos estabelecidos;

e. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condicdes da Proposta e seus anexos, planilhas,
cronogramas etc.;

f. Comunicar a Administracdo a necessidade de alteracbes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execugdo, em razdo do fato superveniente ou de outro
qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

g. Recusar servico diverso daguele que se encontra especificado no respectivo contrato ou
ordem de servigos, assim como observar, para o correto recebimento, a hipotese de outro
oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito pela
Administracéo;

h. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;
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Devera indicar um preposto, pessoa fisica, que deverd receber escopo de trabalho
detalhado;

Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada.

CABE AO GESTOR DO CONTRATO:

Aplicar adverténcia a Contratada e encaminhar para conhecimento da autoridade
competente;

Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo de penalidade cabiveis,
garantindo a defesa prévia a Contratada;

Emitir avaliacdo da qualidade do servigo;

Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

. Analisar relatorios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

Propor aplicacdo de sancdes administrativas pelo descumprimento das clausulas
contratuais apontadas pelos fiscais;

Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia
das exigéncias contratuais e legais;

Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
contrato ndo seja ultrapassado;

Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

11. DA SUBCONTRATACAO OU DA TRANSFERENCIA:

11.1. O presente contrato ndo podera ser objeto de cessédo, subcontratacdo ou transferéncia, no todo
ou em parte.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1.Podera o Fundo Previdenciario do Municipio de Casinhas revogar o presente Edital da
DISPENSA DE LICITACAO, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

S CEE— W .. >
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12.2.0 Fundo Previdenciario do Municipio de Casinhas poderd anular o presente Edital de
DISPENSA DE LICITACAO, no todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio
Ou por provocacao.

12.3. A anulagio do procedimento de DISPENSA DE LICITACAO, ndo gera direito a
indenizacdo, ressalvada o disposto no paragrafo Gnico do art. 71 da Lei Federal n° 14.133/21.

12.4. Apos a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia dela, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela O Fundo Previdenciario do Municipio DE
CASINHAS.

12.5. Todas as normas inerentes a contratagdo, discriminadas no Anexo-Termo de Referéncia
deste instrumento, deverdo ser minuciosamente observadas pelos licitantes quando da
elaboracéo de suas Propostas de Precos e da separa¢do dos documentos de habilitacéo.

12.6. No interesse da Administracdo Municipal e sem que caiba as licitantes qualquer tipo de
indenizacdo, fica assegurado a autoridade competente:

a) alterar as condicOes, a qualquer tempo, no todo ou em parte, da presente licitacdo, dando
ciéncia aos interessados na forma da legislacéo vigente.

b) anular ou revogar, no todo ou em parte, a presente contratacdo, a qualquer tempo, disto
dando ciéncia aos interessados mediante publicacdo na forma da legislagéo vigente.

c) Os avisos de prosseguimento das sessOes, a decisdo sobre 0S recursos interpostos, a
anulacdo ou revogacdo serdo feitos aos interessados mediante publicagdo no site
https://www.funpreca.pe.gov.br/.

Casinhas — PE, 27 de fevereiro de 2024.

JOSE LUIZ FERNANDES SOARES
Gerente de Previdéncia

- m——________________EE 2 —

- -_—

Rua Severino Augusto de Miranda, s/n — Casinhas/PE
CEP 55755-000 — Fone (81) 3634-9047 — e-mail: contato@funpreca.pe.gov.br


https://www.funpreca.pe.gov.br/

* FUNPRECA

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CASINHAS
CNPJ: 04.709486/0001-92

—_ ) e o R —— —

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA DE LICITACAO N°00001/2024
1.0.00 OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: Contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de locacdo, implantacdo e suporte permanente a
utilizacdo de sistema de gestdo previdenciaria integrado, para atendimento das necessidades
do Fundo Previdenciario do Municipio de Casinhas.

1.2.A contratacdo do servico, objeto deste termo de referéncia, devera considerar os seguintes
normativos: Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021; Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracOes posteriores das referidas
normas.

2.0. JUSTIFICATIVA

A contratacdo de uma empresa especializada para a prestacdo de servigos de locacdo, implantacdo
e suporte permanente a utilizacdo de um sistema de gestao previdenciaria integrado é essencial para
a eficacia da gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

Um sistema de gestao previdenciaria integrado é uma ferramenta indispensavel para a administracéo
eficiente dos recursos do RPPS. Ele permite o gerenciamento integrado de todas as atividades
relacionadas a previdéncia, incluindo o registro de segurados, a gestdo de contribuicdes e beneficios,
a gestdo de ativos e passivos, entre outros.

A locacdo desse sistema permite que o RPPS tenha acesso a uma ferramenta atualizada e em
conformidade com as normas e regulamentos previdenciarios em vigor, sem a necessidade de
investimentos significativos em infraestrutura de TI. Alem disso, a empresa especializada fornecera
suporte continuo para garantir que o sistema esteja sempre operacional e atualizado.

A implantacdo do sistema € um processo complexo que requer conhecimento especializado para
garantir que o sistema seja configurado de acordo com as necessidades especificas do RPPS. A
empresa especializada fornecera esse conhecimento e experiéncia, garantindo uma implantacao
suave e eficiente.

O suporte permanente € crucial para garantir que o sistema continue a funcionar de maneira eficiente
e eficaz. A empresa especializada fornecera suporte continuo para resolver quaisquer problemas que
possam surgir e para garantir que o sistema esteja sempre atualizado com as Ultimas normas e
regulamentos previdenciarios.

Em resumo, a contratacdo de uma empresa especializada para a prestacdo de servicos de locacéo,
implantagdo e suporte permanente & utilizacdo de um sistema de gestdo previdenciéria integrado e
uma medida estratégica e necessaria para garantir a eficiéncia e eficacia da gestdo do RPPS. Ela
permitira que o RPPS cumpra sua missdo institucional de forma eficaz e eficiente, beneficiando
todos 0s segurados e pensionistas.
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3.0.DO SERVICO E VALORES MAXIMOS ESTIMADOS
3.1. As caracteristicas e especificages do objeto da referida contratacdo s&o:

P

CODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADEQUANTIDADEP.UNITARIO TOT.AL

Locacéo de Sistema Integrado de
Gestdo Previdenciaria, adequado
para rotinas especificas de
Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS, composto por
modulos que  poderdo  ser
individualmente contratados pela
Administracdo, a critério dessa
ultima, sem prejuizo de suas
funcionalidades precipuas ainda
que da ndo implantacdo de outro
determinado madulo.

Parcela 10 1.491,74 14.917,40

Total 14.917,40

4.0.D0 TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1. Salienta-se que na referida contratagdo, serd concedido o tratamento diferenciado e simplificado
para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos termos das disposi¢des contidas nos Arts.
47 e 48, da Lei Complementar n® 123/2006, visto estar presente a excec¢ao prevista no inciso 1V, do
Art. 49, do mesmo diploma legal: Licitagéo dispensavel - Art. 75, 11, da Lei Federal n°® 14.133/21.
4.2. No processo, portanto, devera ser considerado preferencialmente apenas os fornecedores ou
executantes enquadrados como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Equiparados, nos
termos da legislagdo vigente.

5.0.DAS OBRIGAQOES DO CONTRATANTE

5.1. Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as
clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos habeis.

5.2. Proporcionar ao Contratado todos 0s meios necessarios para a fiel execucdo do objeto da
presente contratacdo, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.

5.3. Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos
produtos ou servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagcdo, o que ndo exime o
Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

5.4. Observar, em compatibilidade com o objeto da contragéo, as disposi¢fes dos Arts. 115 a 123
da Lei 14.133/21.

6.0.DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

6.1. Responsabilizar-se por todos os onus e obrigacdes concernentes a legislacdo fiscal, civil,
tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer
titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razéo da execucdo do objeto contratado.
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6.2. Substituir, arcando com as despesas decorrentes, 0S materiais ou Servigcos gque apresentarem
defeitos, alteracdes, imperfeicdes ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do
instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados somente apds o recebimento ou pagamento.
6.3. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto da contratacdo, salvo mediante prévia e
expressa autorizagdo do Contratante.

6.4. Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos habeis, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢Oes de regularidade e qualificacdo exigidas no respectivo
processo de contratacdo direta por Dispensa de Licitacdo, conforme o caso, apresentando ao
Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado.

6.5. Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente apresentou a
documentacdo de regularidade e qualificacdo exigidas quando da instrugdo do referido processo de
contratacao direta.

6.6. Executar todas as obrigacGes assumidas sempre com observancia a melhor técnica vigente,
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificacdes técnicas
correspondentes.

6.7. Observar, em compatibilidade com o objeto da contracéo, as disposi¢Ges dos Arts. 115 a 123
da Lei 14.133/21.

7.0.D0S PRAZOS E DA VIGENCIA

7.1.0 prazo maximo para a execucdo do objeto desta contratacdo e que admite prorrogacdo nas
condicOes e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e serd considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:

7.1.1. Inicio: 3 (trés) dias;

7.1.2. Concluséo: 10 (dez) meses.

7.2.Avigéncia da presente contratacdo sera determinada: até o final do exercicio financeiro de 2024,
considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas
hipdteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

8.0.D0 REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE
8.1. Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis.

9.0.D0 PAGAMENTO

9.1.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢Ges dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte
maneira: Mensalmente, para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de
adimplemento de cada parcela.

10.0. DA VERIFICACAO DA QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-
FINANCEIRA

10.1.Se necessaria a verificagdo da qualificacdo técnica e econémico-financeira do licitante, a
documentacdo essencial, suficiente para comprovar as referidas capacidades, sera restrita aquela
definida nos Art. 67 e 69, da Lei 14.133/21, respectivamente.

10.2.Salienta-se que a documentacdo relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto eventualmente pactuado, dividida em
habilitacdo juridica; qualificacdo técnico-profissional e técnico-operacional; habilitacdes fiscal,
social e trabalhista; e habilitagio econdmico-financeira; podera ser dispensada, total ou
parcialmente, nas contratacbes em valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de licitagcdo
para compras em geral, conforme as disposi¢fes do Art. 70, do mesmo diploma legal.
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11.0.DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

11.1.Executada a presente contratacdo e observadas as condi¢Ges de adimplemento das obrigacoes
pactuadas, os procedimentos e condic¢des para receber o seu objeto pelo Contratante obedeceréo,
conforme o caso, as disposicdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

11.2.Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisorio, se dara
pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (quinze)
dias da comunicacdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento definitivo,
sera emitido e assinatura pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observacdo ou vistoria,
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser superior a 90
(noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

12.0.D0S PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

12.1. Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuicbes de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar a
sua execucdo, respectivamente, permitida a contratacdo de terceiros para assisténcia e subsidio de
informacdes pertinentes a essas atribuicdes.

13.0.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.0 licitante ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no
prazo legal do interessado, pelas infragfes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas,
na forma, condigOes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo
diploma legal, as seguintes sancdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragédo
administrativa de dar causa a inexecuc¢édo parcial do contrato, quando néo se justificar a imposicdo
de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre
o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da contratacdo; ¢ — multa
de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infragcbes administrativas
previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no &mbito da Administracéo
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢édo, pelo prazo de dois anos,
aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il, 111, IV, V, VI e VII
do caput do referido Art. 155, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave; e —
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de cinco anos, aplicada ao responsavel pelas
infragBes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155,
bem como pelas infragbes administrativas previstas nos incisos I, I11, 1V, V, VI e VII do caput do
mesmo artigo que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancao referida no 8§ 4°
do referido Art. 156; f —aplicacdo cumulada de outras sanc@es previstas na Lei 14.133/21.

13.2. Se o valor da multa ou indenizacdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias apds a
comunicacdo ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a
que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

14.0. DA COMPENSACAO FINANCEIRA

14.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que 0
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, ser4 admitida a compensagéo
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao efetivo
pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em razdo do atraso no pagamento serao
calculados com utilizagdo da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM = encargos moratorios;
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N = ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da
parcela a ser paga; e | = indice de compensacao financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365,
sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua falta, um
novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipotese do referido indice
estabelecido para a compensagdo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacao entdo
em vigor.

15.0. DOS REQUISTOS DOS SERVICOS

15.1. Locacdo de Sistema Integrado de Gestdo Previdenciaria, adequado para rotinas especificas de
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, composto por mddulos que poderdo ser
individualmente contratados pela Administracdo, a critério dessa Ultima, sem prejuizo de suas
funcionalidades precipuas ainda que da ndo implantacdo de outro determinado mddulo. Esses
altimos deverdo atender aos seguintes requisitos técnicos e serem dotados das seguintes
funcionalidades e recursos:

Constituido dos médulos OBRIGATORIOS de:

a) Apoio Geral, Cadastro e Recadastramento, Simulagdo e Concessdo de Beneficios, Controle
de Arrecadacao de Contribui¢des Previdenciarias, Autoatendimento/Web Site; e do médulo
de Autoatendimento via Aplicativo Android e 10S. Os mddulos deveréo,
OBRIGATORIAMENTE, ser desenvolvidos em plataforma WEB, de forma a possibilitar a
operagdo remota e descentralizada pelo (Nome do Instituto);

b) Funcionalidades de Autoatendimento que permitam o acesso para consultas e atualizag6es
de informagGes pelos servidores ativos, inativos e pensionistas da Administragdo Publica
Municipal, através de rigido controle de seguranca e senhas;

c) Integragéo nativa com o Siprev/Gestédo RPPS (da Secretaria da Previdéncia do Ministério da
Previdéncia Social), permitindo utilizacdo da mesma base de dados para atendimento as
necessidades dos sistemas ministeriais;

d) Integracdo com o Sistema de Processos Eletronicos 1Daoc;

e) Funcionalidades de atendimento aos processos de Recadastramento de Servidores e
Dependentes, permitindo a integragdo com aplicativos externos que reconhecam a
autenticidade de documentos ou da identidade do segurado;

f) Recursos de digitalizagdo de imagens, para armazenamento de fotos e dos documentos de
servidores e dependentes, de forma a agilizar os processos internos dos setores do Fundo
Previdenciario do Municipio de Casinhas;

g) Recursos de integracdo com instituicbes bancarias oficiais, para permitir emissdo de
contracheques através do autoatendimento;

h) Mddulo especifico para registro formal de demandas que requeiram maior tempo para
solugéo e que, por isso, exijam um acompanhamento detalhado da evolucéo dos trabalhos
visando o atendimento das necessidades especificas do ente contratante;

i) O sistema proposto devera ser construido por meio de base tecnoldgica de banco de dados,
de modo a atender requisitos de compatibilizacdo com bases de dados ja instaladas no Fundo
Previdenciario do Municipio de Casinhas e demais entes da Administragdo Publica do
Municipio de Casinhas-PE;

15.2. Servigos de implantacdo do Sistema Integrado de Gestdo Previdenciaria, constituidos por:
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a) Migracdo dos dados necessarios para a continuidade da operacdo dos Servigos de Gestdo
Previdenciaria e de dados historicos necessarios para a execucao dos processos em geral;

b) Parametrizacdo de informacGes e férmulas, de modo a inserir na nova plataforma as regras
de negdcio a serem executadas pelo Sistema, para atendimento aos Servi¢cos de Gestdo
Previdenciaria;

c) Treinamento a ser ministrado a um grupo de até 10 (dez) colaboradores do Fundo
Previdenciario do Municipio de Casinhas.

15.3. Suporte permanente aos usuarios do Sistema, através de atendimento de primeiro nivel por
telefone e na modalidade online, com utilizacdo de ferramenta de e-mail, chat e aplicativos de
mensagens instantaneas, de forma a promover agilidade no esclarecimento de davidas por parte dos
usuarios do sistema, assim como na solugdo de eventuais problemas de operacdo do sistema. Esse
servigo deverd ser disponibilizado em horério comercial, de segunda a sexta-feira, e em forma de
plantdo, aos sabados, domingos e feriados, de acordo com necessidades especificas do Fundo
Previdenciario do Municipio de Casinhas.

15.4. Além do treinamento e suporte técnico especializado para manutengdes preventivas,
corretivas e evolutivas para os sistemas institucionais fornecidos, a empresa vencedora, para a
perfeita execucdo dos objetos, devera realizar servicos de conversdo de base de dados de sistemas
legados, e 0s custos inerentes a esses servicos deverdo fazer parte do valor informado nos itens do
objeto deste Termo de Referéncia.

16.0.00 DETALHAMENTO DOS SERVICOS
16.1. IMPLANTACAO

a) A CONTRATADA devera implantar os sistemas de Informagéo institucionais fornecidos,
visando o pleno funcionamento dos mddulos envolvidos.

b) A CONTRATADA devera elaborar as politicas de seguranca da Informacdo e acesso aos
sistemas, bem como formular rotinas de backup e restauracdo visando a integridade dos
dados dos sistemas fornecidos, de forma a adequar-se aos procedimentos proprios
estabelecidos pela Autarquia.

c) A CONTRATADA, através do seu analista de dominio, devera planejar e executar a
customizagdo/parametrizacdo das regras de negocio envolvidas no dominio do RPPS
visando o perfeito funcionamento dos sistemas de acordo com as regras e leis vigentes.

d) Os procedimentos de planejamento, customizacdo, parametrizagdo e implantacdo seréo
acompanhados pela equipe do Fundo Previdenciario do Municipio de Casinhas, e
homologados para utilizag&o.

16.2. CONVERSAO DAS BASES DE DADOS

a) Para a utilizacdo dos sistemas, podera ser necessaria a conversdo de bases de dados dos
sistemas legados para a base de dados utilizada pelos sistemas objeto deste Termo.

b) Na fase de conversdo a CONTRATADA deverd analisar os bancos de dados dos sistemas
legados emitir um laudo informando quais bancos de dados ou tabelas possuem integridade
suficiente para migracdo e quais deverdo ser descartados, devendo assim ser realizados
procedimentos devidos para inclusdo dos referidos dados nos sistemas.
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Apos conclusdo da etapa de conversdo das bases de dados, serdo realizados testes de
consisténcia dos dados convertidos para a nova base de dados para que os softwares
implantados possam entrar em producgéo.

O procedimento de conversdo sera acompanhado pela equipe Fundo Previdenciario do
Municipio de Casinhas, e homologado para producéo.

Os bancos de dados legados serdao fornecidos pela empresa anteriormente contratada pelos
servicos em tempo imediatamente anterior a assuncdo dos servigcos pela vencedora do
certame.

Os bancos de dados legados serdo, também, fornecidos pela empresa de folha de pagamento
contratada pela municipalidade e pela Autarquia/Orgéo em tempo imediatamente anterior a
assuncéo dos servigos pela vencedora do certame.

16.3. TREINAMENTO DOS OPERADORES DO SISTEMA

16.3.1. Entende-se por treinamento a transferéncia de conhecimentos relativos a utilizagdo dos
diversos modulos do Sistema de Informacdo Institucional instalado para 0 nimero de usuarios
indicados pelo CONTRATANTE (operadores do sistema). Se, durante o treinamento, a critério do
CONTRATANTE, verificar-se o aproveitamento insatisfatorio de qualquer dos funcionarios da
CONTRATADA para 0 manuseio e operacdo dos sistemas, tal fato devera ser comunicado a
CONTRATADA, que devera providenciar a substituicdo do funcionario, no prazo maximo de 48h
(quarenta e oito horas) apos a notificacdo emitida.

16.3.1A realizacdo do treinamento devera obedecer as seguintes condicdes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)
i)

)
K)

O treinamento do software sera realizado em turmas de no minimo 01 (um) participante e
no maximo 10 (dez) participantes;

Caberd ao CONTRATANTE o fornecimento de mobiliario e equipamentos de informatica,
assim como locais adequados, necessarios a realizacdo dos treinamentos;

As despesas relativas a participacdo dos instrutores e de equipe de apoio pessoal proprio,
tais como hospedagem, transporte e diarias serdo de responsabilidade da CONTRATADA,;
O treinamento para capacitacao técnica devera ser nos seguintes periodos: Manha (08h30m
as 11h30m) e tarde (13h as 17h);

Os equipamentos disponiveis serdo de no minimo um computador para cada participante,
fornecidos pelo CONTRATANTE;

As instalacdes, fornecidas pelo CONTRATANTE, terdo iluminacdo compativel e
refrigeracéo;

A CONTRATADA devera fornecer Certificado de Conclusdo aos participantes que
estiverem presentes em mais de 70% da carga horéria de cada treinamento.

Estima-se um total maximo de 05 (cinco) usuarios (operadores do sistema) para treinamento.
O CONTRATANTE resguardar-se-a do direito de acompanhar, adequar e avaliar o
treinamento contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado
insuficiente, cabera a CONTRATADA ministrar o devido reforgo, sem nenhum énus
adicional para 0o CONTRATANTE.

Quando solicitado pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA devera providenciar
alteracGes no programa de treinamento, incluindo recursos, instrutores, contetdo, etc.

Na eventual impossibilidade de realizacdo de treinamento presencial, por razbes
fundamentadas (como pandemias etc.), o treinamento podera ser realizado integralmente por
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meio remoto (a distancia), por aplicativos de videoconferéncia, desde que acertado entre as
partes e com a confirmacéo e anuéncia da contratante.

16.4. SUPORTE TECNICO ESPECIALIZADO COM MANUTENCOES PREVENTIVAS,
CORRETIVAS E EVOLUTIVAS

16.4.1. Entende-se por atendimento de suporte técnico os servicos prestados para identificacdo e
solucdo de problemas ligados diretamente ao uso do software fornecido, identificados como:

a) Atendimento técnico in loco. Esse atendimento sera feito por técnico da CONTRATADA,
nas dependéncias do CONTRATANTE, sempre que possivel;

b) Atendimento técnico remoto. Esse atendimento sera feito por técnico da CONTRATADA,
por meio de ferramenta especifica, e se dara através da conexdo de equipamento da
CONTRATADA com equipamento do CONTRATANTE sempre que a CONTRATANTE
solicitar e sem limite de tempo;

c) Atendimento técnico através de meios de comunicacdo, telefone (fixo ou mdvel),
ferramentas de mensagens instantaneas e e-mail.

d) Os servicos de suporte dos sistemas tém como finalidade a orientacdo, assessoria e
parametrizacdo, quando necessario, para que eles atinjam objetivos desejados quanto ao
funcionamento, de acordo com as necessidades do CONTRATANTE.

e) Deverdo fazer parte do contrato de manutencédo e suporte ferramentas que possibilitem a
monitoragdo e correcdo, se necessario, do desempenho do sistema, em termos de utilizagdo
e tempos de resposta para 0S USUArios.

f) O CONTRATANTE devera registrar as solicitacfes de atendimento em sistema eletronico
fornecido pela CONTRATADA, informando a descri¢do do problema.

g) No caso de parada de sistema produtivo o atendimento de suporte devera estar garantido nas
24 horas do dia, ou enquanto a falha persistir.

h) As solicitagdes de qualquer atendimento, que ndo tenham sido solucionadas através de
suporte remoto, deverdo ser tratadas no maximo em dois dias Uteis apds a formalizacdo da
notificacdo. Caso ndo seja possivel a resolugdo do problema dentro do prazo de atendimento,
deveré ser apresentado, dentro desse mesmo prazo, um cronograma de trabalho que devera
ser aprovado pelo solicitante do atendimento e/ou pelo responsavel do setor de Tecnologia
da Informacdo do Instituto. Duvidas de utilizacdo de sistemas, do tipo, como inserir
determinada informagcdo, ou como obter determinado relatorio, deverdo ser respondidas de
imediato, seja via telefone, acesso remoto ou por ferramentas de mensagens instantaneas.

i) O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado por um atendente apto a prover
0 devido suporte ao sistema, com relacdo ao problema relatado, ou redirecionar o
atendimento a quem o faga, de maneira a observar o prazo estabelecido de dois dias Uteis.

j) A CONTRATADA devera estar apta a acessar remotamente o sistema do cliente de forma
a poder verificar condic¢des de erros que ndo possam ser reproduzidas em ambientes internos
da empresa fornecedora do sistema.

k) Devera ser garantido o tempo de inicio dos trabalhos necessarios para a corre¢do das falhas
do software de acordo com as prioridades estabelecidas quando da abertura do chamado
técnico, sendo que, no caso da prioridade mais severa, este tempo devera ser inferior a 30
(trinta) minutos. (Exemplo: paralisagcdo de SGBD).

16.4.2. A prestacdo dos servicos de manutengdo dos softwares se daré nas seguintes modalidades:
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a) Corretiva, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do software, podendo a critério
da empresa, limitar-se a substituicdo da cépia com falhas por uma copia corrigida;

b) Adaptativa, visando adaptacOes legais para adequar o software a alteracdes da Legislacao;

c) Evolutiva, que visa garantir a atualizacdo do software, mediante aperfeicoamento das
funcgdes existentes, adequacdo as novas tecnologias ou o desenvolvimento de novas funcdes,
paginas ou rotinas, obedecendo aos critérios estabelecidos pelo CONTRATANTE. O
acréscimo de novas funcionalidades deve ser aprovado pela gestdo do FUMPRECA.

d) Os servicos de manutencdo deverdo prever as condi¢fes para a atualizacdo de versdes dos
softwares, assim como a correcéo, eletronica e/ou manual, de erros/falhas de programacéo
das versdes em uso para garantir a operacionalidade deles nas funcionalidades descritas
anteriormente, mantendo as parametrizacGes e customizacdes ja efetuadas.

16.5. PREMISSAS SOBRE A EXECUCAO DOS SERVICOS

16.5.1. A equipe técnica da CONTRATADA devera ser composta por, no minimo: 01 (um)
Profissional de Tecnologia da Informacdo, com diploma de instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, em um dos seguintes cursos: Analise de Sistemas, Ciéncia da Computacao, Processamento
de Dados, Sistemas de Informacao ou Engenharia da Computacao.

16.6. RELACAO DOS MODULOS E SERVICOS

16.6.1. LOCACAO DOS MODULOS E SERVICOS OFERECIDOS E SERVICOS DE
SUPORTE TECNICO ESPECIALIZADO

1. Mddulo Cadastro e Recadastramento (MINIMO);

2. Mddulo Controle Arrecadagdo de Contribui¢es Previdenciérias (MINIMO);

3. Mddulo Concesséo e Simulagio de Beneficios (MINIMO);

4. Autoatendimento via Web (MINIMO);

5. Autoatendimento via Aplicativos Android e 10S (Iphone);

6. Servigos de Implantagdo do Sistema, Conversdo das Bases de Dados e Treinamento de Usuarios
do Sistema. (MINIMO).

16.7. REQUISITOS TECNICOS E FUNCIONAIS

16.7.1. Este ponto contém a Relacao de Funcionalidades a serem atendidas pelo Sistema de Gestao
Previdenciaria a ser selecionado. Esses itens estdo agrupados por mddulos, de acordo com sua
natureza, sendo considerados imprescindiveis para escolha da melhor solucdo para o Fundo
Previdenciario do Municipio de Casinhas, e devem ser rigorosamente observados pela contratada:

MODULO: CADASTRO E RECADASTRAMENTO

ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do modulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais modulos do
Sistema de Gestdo Previdencidria.
03 Permitir o cadastramento de regras de custeio de planos, mantendo histérico de
alteracdes efetuadas, das contribuicfes do servidor e patronais.
04 Permitir o cadastramento de etapas do fluxo de concessao de beneficios, mantendo
histdrico de alterac6es efetuadas, para todos os beneficios em cada plano oferecido.
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05 Permitir o cadastramento de regras para cada etapa do fluxo de concessao de
beneficios, mantendo histdrico de alteracdes efetuadas, para todos os beneficios
em cada plano oferecido.

06 Permitir o cadastramento de requisitos para validacdo de cada regra para todas as
etapas do fluxo de concessdo de beneficios, mantendo histérico de alteracdes
efetuadas, para todos 0s beneficios em cada plano oferecido.

07 Permitir o cadastramento de regras para concessao de beneficios, de acordo como
enquadramento legal, mantendo historico de alteracdes efetuadas, para todos os
beneficios em cada plano oferecido.

08 Funcionalidade para permitir importagdo de arquivos do SISOBI — Sistema
Informatizado de Obitos do Ministério da Economia ou outros sistemas
ministeriais equivalentes.

09 Permitir o agendamento para Recadastramento de Servidores Ativos, Inativos e
Dependentes de acordo com o Ente, Plano, Tipo e/ou Situacao de Participacéo,
Matricula, Sexo, Data de Nascimento, Lotacdo e DIB.

10 Permitir a emissdo de Lista de Convocados para Recadastramento.

11 Permitir emitir Carta de Convocacao para Recadastramento e gerar mala direta
para gque os participantes sejam notificados.

12 Permitir a emissdo do Comprovante de Recadastramento.

13 Permitir a emissdo de Relatorios de Recadastrados por Periodo.

14 Permitir a emissdo de Relatérios de Ndo Comparecimento ao Recadastramento.

15 Permitir a emissdo de Relatdrios de Acompanhamento de Recadastramento.

16 Permitir o registro de informacgfes pessoais, documentos pessoais, informacoes
profissionais (vida laboral), dados bancérios, informacdes de dependentes,
vinculos com RPPS e assentamentos do servidor, de forma a permitir analise
contextualizada das informacdes do servidor.

17 Permitir a troca da matricula funcional do servidor em um determinado ente sem
necessidade de acesso direto ao banco de dados e utilizacdo de ferramentas de
manipulacdo de dados.

18 Permitir o cadastramento de autoridades competentes e respectivas assinaturas.

19 Permitir cadastramento especifico de profissionais de salde.

20 Permitir o cadastramento de grupo, subgrupo, classe e nivel salariais, que possam
ser utilizados nas funcionalidades de Reajuste Salarial.

21 Permitir o cadastramento de informagdes de Reajuste Salarial, por ente,
informando o Ato Legal de Sustentacéo.

22 Permitir o cadastramento de Referéncia Salarial, a partir da combinacdo das
informacoes referentes ao Grupo, Subgrupo, Classe e Nivel Salarial.

23 Permitir a execucao de Avaliacdo de Desempenho do Servidor, com possibilidade
de livre parametrizacdo dos itens a serem avaliados, de acordo com a necessidade
especifica do Instituto.

24 Permitir a execucdo de funcionalidade para eliminacéo de duplicidade indevida de
informacdes de servidores ativos e inativos e de dependentes, respeitando as regras
de integridade referencial do banco de dados, como medida de saneamento da base
de dados.

25 Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
confronte datas de nascimento e de admissdo do servidor, de forma a identificar
incompatibilidades (ex: data de admissdo anterior a data de nascimento).
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26 Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
identifique CPF invalido.

27 Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
identifigue CPF em indevida duplicidade.

28 Permitir a execucgdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
identifique servidor ou dependente sem cadastramento de sexo.

29 Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que
identifique data de encerramento de beneficio incompativel.

30 Permitir a digitalizacdo e anexo de documentos ao cadastro dos servidores ativos,

inativos e dependentes (pensionistas).

MODULO: CONTROLE DE ARRECADACAO DE CONTRIBUICOES

PREVIDENCIARIAS

ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do mddulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais mdédulos do
Sistema de Gestdo Previdenciaria.

03 Permitir o controle do recolhimento das contribui¢cdes do servidor e patronais.

04 Permitir o cadastramento de fundos para armazenamento de contribuicdes do
servidor e patronais.

05 Permitir o cadastramento de parametros gerais por plano, permitindo associacao
por ente e mantendo historico de informacdes alteradas.

06 Permitir a importacdo de informacGes de contribuicBes previdenciérias,
oferecendo opcdes quanto ao grupo de servidores a serem contemplados na
importacdo — por ente, por plano e por ente/plano.

07 Permitir o tratamento das contribuicGes previdenciérias importadas, oferecendo as
opcdes de exclusdo da contribuicdo incorreta ou de correcdo de informacoes,
tornando a contribuicdo valida.

08 Permitir processar a contribuicdo avulsa para a previdéncia prépria municipal dos
servidores cedidos sem 6nus para outras instituicdes ou afastado pela licenca para
Trato de Interesse Particular (TIP).

09 Permitir a geracdo de boletos de contribuicdo para os servidores cujo tipo de
participacdo permite essa modalidade de arrecadacéo.

10 Permitir a emissdo de relatérios de conferéncia das contribui¢des importadas para
a base de dados do sistema.

11 Permitir a emissdo de relatérios das contribuicdes previstas e ndo recolhidas.

12 Permitir a manutencdo de informacdes para geracdo em lote de boletos de
contribuigéo.

13 Permitir a emissdo de segunda via de boleto de contribuicdo por servidor.

14 Permitir a emissdo de segunda via de boleto de contribuicdo em lote.

15 Permitir o envio de segunda via de boleto de contribuicdo por e-mail.

16 Permitir a emissdo de extrato de contribuicdo por servidor, matricula ou tipo de
participacdo, com visualizagdo em varios formatos (tela, PDF, HTML, Imagem,
planilha e texto).

17 Permitir a emissao de extrato de contribuicdo em lote.
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18 Permitir a emissao de relatorio para conferéncia de contribuicdo por ente ou por
ente e plano, com opcéo de escolha do periodo e do formato.

19 Permitir a emissdo de relatério para conferéncia de boletos em atraso por ente, com
opcao de escolha do periodo e do formato.

20 Permitir a emissdo de relatorio para conferéncia de contribuicdo por ente e
situacdo, em determinado periodo.

21 Permitir a execucdo da baixa de guias de pagamentos, com possibilidade de
atualizacdo on-line dos pagamentos a serem baixados.

22 Permitir a visualizacdo de guias de pagamentos, com possibilidade de atualizagéo
on-line e de geracdo de relatorio em varios formatos.

23 Permitir a geracdo de relatério de extrato de pagamento de boleto, para
determinado periodo e/ou pessoa e/ou situacdo de boleto.

MODULO: AUTOATENDIMENTO AO SERVIDOR
ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais mdédulos do
Sistema de Gestdo Previdenciaria.

03 Permitir a geracdo de senha padrdo para todos os servidores.

04 Permitir estabelecer regras de acesso configuradas pelos usuarios do Instituto.

05 Permitir emitir o Informe de Rendimentos.

06 Permitir emitir o contracheque.

07 Permitir o preenchimento de dados do recadastramento de servidores.

08 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais proprios.

09 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais dos seus dependentes.

10 Permitir a troca de senha pelo préprio servidor.

11 Permitir a execucdo de Simulacdo de Beneficios.

12 Permitir a emissdao de Extratos de Contribuicao.

13 Permitir que o usuario possa conversar com o Fundo Previdenciario do Municipio
de Casinhas A através de chat.

14 Permitir que o usuario consiga compartilhar documentos com o Fundo
Previdenciario do Municipio de Casinhas.

15 Permitir que o usuario ja emita seu requerimento de aposentadoria e consiga incluir
seus documentos diretamente no aplicativo.

MODULO: APLICATIVOS ANDROID E 10S (IPHONE)
ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais modulos do
Sistema de Gestéo Previdencidria.

03 Permitir a geracdo de senha padréo para todos os servidores.

04 Permitir estabelecer regras de acesso configuradas pelos usuarios do Instituto.

05 Permitir emitir o Informe de Rendimentos.

06 Permitir emitir o contracheque.

07 Permitir o preenchimento de dados do recadastramento de servidores.
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08 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais proprios.

09 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais dos seus dependentes.

10 Permitir a troca de senha pelo proprio servidor.

11 Permitir a emissao de Extratos de Contribuicao.

12 Permitir que o usuario possa conversar com o Fundo Previdenciério do Municipio
de Casinhas através de chat.

13 Permitir que o usuario consiga compartilhar documentos como Fundo
Previdenciario do Municipio de Casinhas.

14 Permitir que o usuario ja emita seu requerimento de aposentadoria e consiga incluir
seus documentos diretamente no aplicativo.

17. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

a - As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que € a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razao deste contrato, independentemente de declaracdo ou de aceitagao expressa.

b - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

¢ - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipdteses
permitidas em Lei.

d - Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias Uteis sobre todos 0s contratos de
suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado deveréa exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante
justificativa, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado elimina-los,
com excecdo das hipdteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo agquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagc6es
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

j - Os bancos de dados formados a partir da execucdo do objeto deste contrato, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, conforme Art. 37, da Lei
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13.709/18, com cada acesso, data, horério e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de
dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses
dados pelo Contratante nas hipdteses previstas na LGPD.

k - O presente contrato esta sujeito a alteragdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade Nacional
de Protecdo de Dados ANPD, por meio de opinides técnicas ou recomendac0es, editadas na forma
da LGPD.

18. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

18.1. Seré designado pela Administracdo o Fiscal/Gestor do contrato que sera responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da sua execucdo, anotando em registro proprio as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do Objeto, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados.

18.1.1. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal/Gestor do contrato
deverdo ser encaminhadas aos seus superiores em tempo habil para adogdo das medidas
convenientes.

18.1.2. O acompanhamento da execucéo ficara a cargo da unidade requisitante dos servicos,
através do Gestor/Fiscal do contrato ou servidor por ele designado, nos termos do Artigo 25 da
Lei n® 14.133/21, cujo acompanhamento ocorrerd no local e hora determinado pela unidade
requisitante, da seguinte forma.

18.2.Consideram-se aceitos e aprovados 0s servi¢os que, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
do recebimento provisorio e da entrega da Nota Fiscal, que ndo sejam contestados pela
CONTRATANTE, ap0s a emissdo da Ordem de Servico firmada pela autoridade responsavel.

18.3.Caso seja verificado alguma falha na execucdo, a CONTRATADA serd notificada pelo
Gestor/Fiscal do contrato e terd um prazo méaximo de até 03 (trés) dias Uteis para correcao.

19. DAS OBRIGACOES DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

CABE AO FISCAL DO CONTRATO:

a. Responsabilizacdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo da prestacédo
dos servicos;

b. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas
clausulas, assim como das condi¢cdes constantes na proposta apresentada, com vistas a
identificar as obrigacGes in concreto tanto da administracdo contratante quanto da
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contratada;

Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada, com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas de controle,
fiscalizacdo e acompanhamento do contrato;

Disponibilizar toda a informacao necessaria, assim como definido no contrato e dentro
dos prazos estabelecidos;

Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigfes contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condi¢bes da Proposta e seus anexos, planilhas,
cronogramas etc.;

Comunicar a Administracdo a necessidade de alteracGes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execugdo, em razdo do fato superveniente ou de outro
qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

Recusar servico diverso daquele que se encontra especificado no respectivo contrato ou
ordem de servigos, assim como observar, para o correto recebimento, a hipotese de outro
oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito pela
Administracéo;

Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

Devera indicar um preposto, pessoa fisica, que devera receber escopo de trabalho
detalhado;

Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada.

CABE AO GESTOR DO CONTRATO:

a. Aplicar adverténcia a Contratada e encaminhar para conhecimento da autoridade

- o a0

competente;

Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo de penalidade cabiveis,
garantindo a defesa prévia a Contratada;

Emitir avaliacdo da qualidade do servigo;

Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

Analisar relatorios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

Propor aplicacdo de sancdes administrativas pelo descumprimento das clausulas

m————
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contratuais apontadas pelos fiscais;

g. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia
das exigéncias contratuais e legais;

h. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
contrato ndo seja ultrapassado;

i. Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

20. DA SUBCONTRATACAO OU DA TRANSFERENCIA:

20.1. O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo, subcontratagdo ou transferéncia, no todo
ou em parte.

Casinhas - PE, 23 de fevereiro de 2024.

JOSE ROSALVO DINIZ DO NASCIMENTO
Assistente Administrativo Financeiro

- ———ﬁ““-*'@;_. e
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA
DISPENSA DE LICITACAO N°00001/2024
PROPOSTA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacédo de servicos de locacdo, implantagéo
e suporte permanente a utilizacdo de sistema de gestdo previdenciaria integrado, para atendimento
das necessidades do Fundo Previdenciério do Municipio de Casinhas.

PROPONENTE:
CNPJ N°

Prezados Senhores,
Nos termos da licitacdo em epigrafe, apresentamos proposta conforme abaixo:

ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD P.UNITARIO P.TOTAL
Locacdo de Sistema Integrado de
Gestdo Previdenciaria, adequado
para rotinas especificas de Regime
Proprio de Previdéncia Social —
RPPS, composto por mddulos que
1 poderdo ser individualmente Parcela 10
contratados pela Administracdo, a
critério dessa ultima, sem prejuizo
de suas funcionalidades precipuas
ainda que da ndo implantacdo de
outro determinado maédulo.
Total
VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$
VALIDADE DA PROPOSTA:

Dados bancarios do proponente para fins de pagamento:
Banco:
Conta:

Local e Data.

NOME/CPF/ASSINATURA
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a proposta devera ser elaborada em papel timbrado do proponente.

- m——________________EE 2 —
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ANEXO I11 - MODELO DE DECLARACAO
DISPENSA DE LICITACAO N°00001/2024

REF.: DISPENSA N° 00001/2024 )
O FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CASINHAS

PROPONENTE:
CNPJ n°

1.0 - DECLARACAO de cumprimento do disposto no Art. 7°, Inciso XXXIII, da CF - Art. 68,
Inciso VI, da Lei n° 14.133/2021

O proponente acima qualificado, sob penas da Lei e em acatamento ao disposto no Art. 7° inciso
XXXIII da Constituicdo Federal, Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, declara ndo possuir em seu
quadro de pessoal, funcionarios menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho; podendo existir menores, a partir de
quatorze anos, na condicao de aprendiz na forma da legislacdo vigente.

Local e Data.

NOME/ASSINATURA/CARGO
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: ’
A DECLARACAO DEVERA SER ELABORADA EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE,
QUANDO FOR O CASO.

- e ———— W s~ I
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ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO
MINUTA DO CONTRATO
DISPENSA N° DV00001/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 00001/2024

CONTRATO N°: ....[..... - 2024

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CASINHAS  ATRAVES FUNDO
PREVIDENCIARIO E A EMPRESA......... , PARA EXECUCAO
DE SERVICO CONFORME DISCRIMINADO NESTE
INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado o Municipio de Machados, estado de
Pernambuco, através do Fundo Previdenciario de Casinhas - Rua Severino Augusto de Miranda, SN
- Centro - Casinhas - PE, CNPJ n° 04.709.486/0001-92, neste ato representado Pelo Senhor Gerente
de Previdéncia José Luiz Fernandes Soares, Brasileiro, Solteiro, Servidor Publico, residente e
domiciliado na Sitio Junco, SN - Zona Rural - Casinhas - PE, CPF n° 045.376.404-06, Carteira de
Identidade n°® 7043448 SDS/PE, doravante simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado .........
e SR e -..,CNPJN°......... , heste ato representado por .... residente e domiciliado na
............. e T s T CPF n° ........., Carteira de Identldade n® ...., doravante
S|mplesmente CONTRATADO, deC|d|ram as partes contratantes assinar o presente contrato o qual
se regera pelas clausulas e condic¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa de Licitacdo n° DV00001/2024, processada nos termos da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021; Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006; e
legislacdo pertinente, consideradas as alteracfes posteriores das referidas normas, as quais os
contratantes estdo sujeitos como também as clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura foi autorizada ..., tem por objeto: Contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de locacao, implantacéo e suporte permanente a utilizagédo
de sistema de gestdo previdenciaria integrado, para atendimento das necessidades do Fundo
Previdenciario do Municipio de Casinhas.

O servico deverd ser executado rigorosamente de acordo com as condi¢Ges expressas neste
instrumento, proposta apresentada, especificacdes técnicas correspondentes, processo de Dispensa
de Licitacdo n° DVV00001/2024 e instrucdes do Contratante, documentos esses que ficam fazendo
partes integrantes do presente contrato, independente de transcrigéo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PRECOS:
O valor total deste contrato, a base do preco proposto, € de RS ... (...).

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE:
Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO:

As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo, constante do or¢camento vigente:
Recursos Proprios:

90.004 — Fundo Previdenciario de Casinhas

04.122.0901.2055 — Gestdo Administrativa do RPPS

3.3.90.39 — Outros Servicos de terceiros pessoa juridica

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos
adotados pelo Contratante, bem como as disposi¢cdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Mensalmente, para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de
adimplemento de cada parcela.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

Os prazos maximos de inicio de etapas de execucdo e de concluséo do objeto ora contratado, que
admitem prorrogacao nas condi¢es e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, estdo abaixo indicados
e serdo considerados da assinatura do Contrato:

a - Inicio: 3 (trés) dias;

b - Conclus&o: 10 (dez) meses.

A vigéncia do presente contrato sera determinada: até o final do exercicio financeiro de 2024,
considerada da data de sua assinatura; podendo ser prorrogada, nas hipoteses e nos termos dos Arts.
105 a 114, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAQC)ES DO CONTRATANTE:

a - Efetuar o pagamento relativo a execucao do servico efetivamente realizado, de acordo com as
respectivas clausulas do presente contrato;

b - Proporcionar ao Contratado todos 0os meios necessarios para a fiel execucdo do servico
contratado;

¢ - Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade do servico,
exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado de suas
responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribui¢Ges de Gestor e Fiscal deste contrato, conforme requisitos
estabelecidos na norma vigente, ou pelos respectivos substitutos, especialmente para coordenar as
atividades relacionadas a fiscalizacdo e acompanhar e fiscalizar a sua execucao, respectivamente,
permitida a contratacdo de terceiros para assisténcia e subsidio da fiscalizacdo com informactes
pertinentes a essa atribuicao;

e - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢es dos Arts. 115 a 123
da Lei 14.133/21.
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

a - Executar devidamente o servi¢o descrito na clausula correspondente do presente contrato, dentro
dos melhores parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada ao objeto
contratual, com observancia aos prazos estipulados;

b - Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigacGes concernentes a legislacdo fiscal, civil,
tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer
titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razdo da execucdo do objeto contratado;

¢ - Manter preposto capacitado e idéneo, aceito pelo Contratante, quando da execucéo do contrato,
que o represente integralmente em todos 0s seus atos;

d - Permitir e facilitar a fiscalizacdo do Contratante devendo prestar os informes e esclarecimentos
solicitados;

e - Sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado;

f - N&ao ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, 0 objeto deste instrumento, sem 0
conhecimento e a devida autorizacdo expressa do Contratante;

g - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condic¢es de regularidade e qualificacdo exigidas no respectivo processo de contratacdo direta,
apresentando ao Contratante 0s documentos necessarios, sempre que solicitado;

h - Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, ao longo de toda a execucdo do contrato, e sempre que solicitado pelo Contratante,
devera comprovar o cumprimento dessa reserva de cargos, com a indicacdo dos empregados que
preencherem as referidas vagas;

i - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢des dos Arts. 115 a 123 da
Lei 14.133/21.

j — Cumprir com todas as obrigag¢Ges contantes no termo de referéncia

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E EXTINCAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condigdes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua extingao,
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e aampla defesa, ocorrera
nas hipoteses e disposicdes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

Nas alteracGes unilaterais a que se refere o inciso I, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21, o
Contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, acréscimos ou supressdes
que se fizerem nos servicos, de até o respectivo limite fixado no Art. 125, do mesmo diploma legal,
do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supresséo podera exceder o limite
estabelecido, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratacdo e observadas as condigfes de adimplemento das obrigacGes
pactuadas, os procedimentos e condic¢des para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerdo,
conforme o caso, as disposicdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisorio, se dara pelas
partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (quinze) dias da
comunicacdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento definitivo, sera

-_ SEEEEEEEEEETE— e ..~
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emitido e assinatura pelas partes, apenas apos o decurso do prazo de observacdo ou vistoria, que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser superior a 90
(noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

O licitante ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo
legal do interessado, pelas infragOes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na
forma, condic0es, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma
legal, as seguintes sangdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de
dar causa a inexecucao parcial do contrato, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais
grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato,
por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infragfes administrativas previstas no referido
Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo de dois anos, aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art.
155, quando néo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave; e — declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo de cinco anos, aplicada ao responsavel pelas infragfes administrativas
previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos Il, I, 1V, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que
justifiguem a imposicao de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 4° do referido Art.
156; f — aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei 14.133/21.

Se o0 valor da multa ou indenizacao devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apds a comunicagao
ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o
Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando
for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, serd admitida a compensacao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao efetivo
pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em razdo do atraso no pagamento serao
calculados com utilizagao da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM = encargos moratoérios;
N = ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da
parcela a ser paga; e | = indice de compensacao financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365,
sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua falta, um
novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipotese do referido indice
estabelecido para a compensagéo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma néo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entéo
em vigor.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

a - As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que é
a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo deste contrato, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo
expressa.

b - Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

¢ - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipdteses
permitidas em Lei.

d - Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias Uteis sobre todos 0s contratos
de suboperacgéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante
justificativa, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado elimina-
los, com excecdo das hipoteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigagdes.

J - Os bancos de dados formados a partir da execucdo do objeto deste contrato, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, conforme
Art. 37, da Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito
de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. Os referidos
bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pelo Contratante nas hipoteses previstas na LGPD.

k - O presente contrato esta sujeito a alteracGes nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados ANPD, por meio de opinides técnicas ou recomendacoes,
editadas na forma da LGPD.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO

Sera designado pela Administracdo o Fiscal/Gestor do contrato que serd responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da sua execuc¢do, anotando em registro préprio as ocorréncias
relacionadas com a execu¢do do Objeto, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados.

a) As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal/Gestor do contrato
deverdo ser encaminhadas aos seus superiores em tempo habil para adocdo das medidas
convenientes.

b) O acompanhamento da execucdo ficara a cargo da unidade requisitante dos servicos, através
do Gestor/Fiscal do contrato ou servidor por ele designado, nos termos do Artigo 25 da Lei
n° 14.133/21, cujo acompanhamento ocorrerd no local e hora determinado pela unidade
requisitante, da seguinte forma.

Consideram-se aceitos e aprovados 0s servi¢os que, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento provisorio e da entrega da Nota Fiscal, que ndo sejam contestados pela
CONTRATANTE, ap0s a emissdo da Ordem de Servicgo firmada pela autoridade responsavel.

Caso seja verificado alguma falha na execucdo, a CONTRATADA sera notificada pelo
Gestor/Fiscal do contrato e terd um prazo maximo de até 03 (trés) dias Uteis para correcao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO GESTOR E FISCAL DO
CONTRATO

CABE AO FISCAL DO CONTRATO:

a. Responsabilizacdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo da prestacédo
dos servicos;

b. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas
clausulas, assim como das condi¢cdes constantes na proposta apresentada, com vistas a
identificar as obrigacGes in concreto tanto da administracdo contratante quanto da
contratada;

c. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada, com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas de controle,
fiscalizacdo e acompanhamento do contrato;

d. Disponibilizar toda a informagéo necesséaria, assim como definido no contrato e dentro
dos prazos estabelecidos;
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e. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢Oes contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condi¢cdes da Proposta e seus anexos, planilhas,
cronogramas etc.;

f. Comunicar a Administracdo a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execugdo, em razdo do fato superveniente ou de outro
qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

g. Recusar servigo diverso dagquele que se encontra especificado no respectivo contrato ou
ordem de servigos, assim como observar, para o correto recebimento, a hip6tese de outro
oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito pela
Administracdo;

h. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

i. Devera indicar um preposto, pessoa fisica, que devera receber escopo de trabalho
detalhado;

j. Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade, apds os contatos prévios com a contratada.

CABE AO GESTOR DO CONTRATO:

a. Aplicar adverténcia a Contratada e encaminhar para conhecimento da autoridade
competente;

b. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo de penalidade cabiveis,
garantindo a defesa prévia a Contratada;

c. Emitir avaliacdo da qualidade do servico;
d. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
e. Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

f. Propor aplicacdo de sangdes administrativas pelo descumprimento das clausulas
contratuais apontadas pelos fiscais;

g. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia
das exigéncias contratuais e legais;

S CEE— W .. >

Rua Severino Augusto de Miranda, s/n — Casinhas/PE
CEP 55755-000 — Fone (81) 3634-9047 — e-mail: contato@funpreca.pe.gov.br



* FUNPRECA

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE CASINHAS
CNPJ: 04.709486/0001-92

T = —

h. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
contrato ndo seja ultrapassado;

i. Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO OU DA TRANSFERENCIA:

O presente contrato ndo podera ser objeto de cessdo, subcontratacdo ou transferéncia, no todo ou
em parte.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de Surubim.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, o qual vai assinado
pelas partes e por duas testemunhas.

Casinhas - PE, ...de ............... de .....
TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE
PELO CONTRATADO
-_ B S N — — e
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